y
To moze by¢ idealny start Twojej kariery!
Firma KUHN Maszyny Rolnicze, dziatajgca w branzy maszyn rolniczych, zaprasza do

SW0jego zespotu zaangazowane i zmotywowane 0soby, kidre chca rozwijac sie w branzy

LUB STUDIA | SZUKASZ

Oferta jest idealna dla absolwentéw chcacych wykorzysta¢ wiedze szkolng w praktyce.

PI Z E I I 9 Doswiadczenie zawodowe nie jest wymagane — wszystkiego nauczymy.

P ® Miejsce pracy: Jelonek k/Suchego Lasu (okolice Poznania)

Mechanik — Serwisant Maszyn Rolniczych (m/k) Doradca Techniczny (m/k)

& Swietna propozycja na pierwsza prace po szkole! & Dla absolwentow studidw wyzszych, ktdrzy chea pofgczy¢ wiedze techniczng z praca z klientem!
Wystarczy, ze: Wystarczy, ze:

@ interesujesz sie mechanika, maszynami lub rolnictwem, ® posiadasz wiedzg z zakresu rolnictwa i budowy maszyn,

® chcesz zdoby¢ konkretny zawdd i uczy¢ sie od praktykdw, ® potrafisz doradzac i jasno przekazywac informacie,

® masz podstawowa wiedze techniczng lub do$wiadczenia szkolne/prywatne przy maszynach, ® cheesz rozwijac sig w branzy techniczne,

® masz ukoriczong szkote Srednig o profilu rolniczym lub mechanicznym. ® méwisz w jezyku angielskim lub jestes gotowy (a) sie nauczyc,

® masz ukoriczone studia mechaniki i budowy maszyn lub inzynierii rolniczej.

@ Oferta idealna dla absolwentow technikow i szkét branzowych
- wszystkiego nauczymy na miejscu. @ Stanowisko idealne dla absolwentow bez wczesniejszego doswiadczenia zawodowego.

"™ CO OFERUJEMY?

® wdrozenie i nauke @ wsparcie doswiadczonego zespotu @ stabilne zatrudnienie w oparciu 0 umowe o prace  ® mozliwos¢ rozwoju - ® benefity: opieke medyczna, pakiety sportowe, ubezpieczenie na zycie
& Zainteresowany/a?

Przeslij swoje CV na adres: hrkpl@kuhn.com i rozpocznij prace w branzy z przysztoscia.

,Administratorem danych osobowych jest KUHN — Maszyny Rolnicze Sp. z 0.0. z siedzibg w Jelonku. Przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych odbedzie sie w celu przeprowadzenia rekrutaciji w oparciu
0 obowigzujgce przepisy a podstawa prawna naszych dziatan jest art. 6 ust 1 lit. ¢ Rozporzadzenia Ogdlnego o Danych Osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (dalej: RODO). W ramach realizacji tego celu
dane moga by¢ wykorzystane w procesie profilowania, ktérego celem jest kierowanie ofert do kandydatéw o odpowiednich do stanowiska pracy kwalifikacjach (art. 6 ust. 1 lit. f RODO).

Dane bedg przetwarzane przez okres niezbedny do zakoriczenia procesu rekrutacii, jednak nie diuzej niz przez 12 miesiecy”.




